ECHTSCHEIDING: EIGEN-KRACHTCONFERENTIES

In contacten met opvoedingswinkels, coordinatoren
opvoedingsondersteuning en de jeugdrechtbank merkt het
agentschap Jongerenwelzijn nog steeds een grote nood aan
ondersteuning voor ouders en kinderen die

met een echtscheiding te maken krijgen.

Jongerenwelzijn wil daarom netwerking onder professio-
nals stimuleren, kinderen en jongeren in echtscheidings-
situaties ondersteunen, een mentaliteitswijziging op gang

brengen door te informeren over de rol van de directe om-
geving van gezinnen in echtscheidingssituaties, en net-
werken rond gezinnen in echtscheiding versterken. Dit
laatste kan onder andere door Eigen-Krachtconferenties.

In deze conferenties worden alle belangrijke personen

rond het gezin samengebracht om een plan uit te werken.
In zo’n plan staat wat de familie zelf zal ondernemen, naast
de dingen waarvoor ze een beroep wil doen op professio-
nele hulp. Ervaringen in het buitenland laten zien dat deze
methodiek ook in moeilijke situaties tot creatieve oplossin-
gen kan leiden. In een eerste fase krijgen alle betrokkenen
de nodige informatie in een begrijpelijke taal. In een tweede
fase overleggen het gezin en mensen uit de omgeving —
zonder professionele hulpverlening. In de derde fase wordt
het plan van het gezin gepresenteerd aan de codrdinator
en de eventuele hulpverleners. Die controleren of het plan
aan de nodige criteria voldoet, bijvoorbeeld of de veiligheid
van het kind gewaarborgd is. Drie maanden later gaat de
coordinator na hoe de uitvoering van het plan verloopt.

www.jongerenwelzijn.be
www.eigen-kracht.be

ZET JE LICHT OP GROEN VOOR ZORGINNOVATIE

De inzichten uit het driejarige project ‘Zorginnovatie in Welzijn’
zijn vertaald naar een praktijkboek. Zet je licht op groen voor
zorginnovatie is nu beschikbaar. Het praktijkboek beschrijft de
innovatiemethodiek die ondertussen getest is in een zestal
voorzieningen uit uiteenlopende welzijnssectoren. Het project
is een initiatief van het Vlaams Welzijnsverbond, Zorgnet Vlaan-
deren, LUCAS, Cera en Weliswaar.

Het werkboek kan dienen als een eerste kennismaking met
zorginnovatie, maar bevat ook een flexibel stappenplan en een
methodisch kader voor zorginnovatie. De methodiek biedt
concrete instrumenten:

« De Innovatiemeter is een online instrument dat helpt om de
sterke en minder sterke kenmerken van de organisatie in kaart
te brengen. De meter maakt sterktes en zwaktes zichtbaar. De
Innovatiemeter is gratis toegankelijk via www.zorginnovatie.be.

- Leren, participatie en samenwerken zijn de belangrijkste
hefbomen voor zorginnovatie. Ze richten en ondersteunen het
groepsproces aan de hand van gezamenlijke actiepunten.
Bijzondere aandacht krijgt de participatiehefboom. Dit instru-
ment ondersteunt op een inhoudelijk gestructureerde wijze
de dialoog tussen gebruikers en teamleden over gebruikers-
gerichte zorg.

« Om tot concrete actiepunten en zorginnovaties te komen
worden de uitdagingen op korte en langere termijn in kaart
gebracht. Dit instrument noemen we de beslissingshulp
uitdagingen.
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« De checklist zorginnovatie biedt een overzicht van de voor-
naamste succesfactoren in innovatieprocessen. Elke succes-
factor vertaalden we in concrete tips en aandachtspunten.

De instrumenten en de methodiek zijn getest in samenwerking

met directies, leidinggevenden, teamleden, gebruikers en

bestuursleden van welzijnsvoorzieningen uit vier sectoren: de
kinderopvang, de Bijzondere Jeugdzorg, de zorg voor personen
met een handicap en de ouderenzorg.

Het praktijkboek kan je downloaden op www.zorginnovatie.be
of kan worden verkregen bij Linda Beirens, Vlaams Welzijns-
verbond (post@zorginnovatie.be)

Zet je licht op groen
veer zorginnovatie
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HELFT VAN DE OUDEREN NEEMT
DEEL AAN CULTUUR

Ouderen hebben veel vrije tijd en zouden veel aan cultuur kunnen doen. Doen ze
dat ook? De vakgroep Educatiewetenschappen van de Vrije Universiteit Brussel
ging na wie actief aan cultuur deelneemt en waarom.

Liefst 44.431 senioren in 92 Vlaamse gemeenten werden ondervraagd. Uit het on-
derzoek blijkt dat de helft van de zestigplussers in cultuur participeert. Van die helft
nemen zes op de tien ouderen meer dan drie keer per jaar deel aan een culturele
activiteit. Van de personen jonger dan zestig doet 75% aan cultuur. De belangrijkste
reden voor ouderen om niet te participeren blijkt een gebrek aan interesse (68%).
Daarnaast spelen de kostprijs (24,3%), het tijdstip (21,9%) en de afstand (20,6%) een

grote rol. De nabijheid van de culturele
activiteit is een belangrijke drempel
voor zestigplussers. Hoe ouder ze
worden, hoe belangrijker ze dat
vinden. Openbaar vervoer is te com-
plex voor ouderen. De onderzoekers
pleiten daarom onder meer voor
buurtcinema’s en andere buurtinitia-
tieven. Ook scholingsgraad speelt een
rol. Hoe hoger de opleiding, hoe meer
men participeert. Maar meer dan

70% van de ouderen heeft enkel een
getuigschrift lager onderwijs. In de
toekomst doen waarschijnlijk meer
ouderen aan cultuur. De voorkeur van
zestigplussers gaat vooral uit naar
muziekvormen, zoals Vlaamse en klas-
sieke muziek. Ook comedy, kleinkunst
en theater vallen in de smaak.

Klaar? Actie! Over ouderen en cultuurparticipatie, Vanden Broele, 2010, 142 p., €35.

ISBN 978 90 4960 204 8

VLAAMSE CONFERENTIES TIJDENS
BELGISCH EU-VOORZITTERSCHAP

In het kader van het Europees voorzit-
terschap van Belgié organiseert
Vlaanderen in het najaar vier welzijns-
en gezondheidsconferenties.

16-18 sept.: Zorgen voor Pleegzorg
Tijdens het congres zullen inter-
nationale sprekers en meer dan
40 werkgroepen actuele thema'’s
in de pleegzorg behandelen.
www.fostercareflanders.be

22 okt.: Kind in Vlaanderen
De tweejaarlijkse conferentie Kind in
Vlaanderen staat in het teken van het

Europese jaar voor de bestrijding

van Armoede en Sociale Uitsluiting.

De focus ligt op kinderarmoede.
www.kindengezin.be

8-9 nov.: Sociale determinanten

van gezondheid en gerelateerde
gezondheidsongelijkheden vanuit
een regionaal perspectief

Wie in slechte omstandigheden
leeft, sterft gemiddeld drie tot vijf
jaar eerder.Tijdens de conferentie
wil Vlaanderen onderzoeken hoe
het regionale beleidsniveau het best
kan inspelen op de sociale determi-

@ Flanders Care

Innoveren en ondernemen in zorg

PAKT ZORG-
UITDAGINGEN
AAN

De zorgsector moet innoveren. Tegelijk
moeten nieuwe technologieén in de
medische sector beter hun weg vinden
naar ziekenhuizen en patiénten. Dat
zijn een paar van de belangrijkste
doelstellingen van Flanders’ Care, dat
tot voor kort Vlaanderen Medisch
Centrum heette en onderdeel is van
Vlaanderen in Actie.

De toenemende zorgvraag als ge-
volg van de vergrijzing is de bekende
uitdaging voor de sector. Het gebrek
aan personeel wordt nijpender.

Om de kwaliteit van de zorg te blijven
garanderen moet de kloof tussen de
zorgsector en de ondernemers met
innovatieve ideeén gedicht worden.
Daarom richt Flanders’ Care een
impulsloket op dat instellingen en
bedrijven naar de juiste instantie kan
verwijzen. Flanders’ Care voorziet ook
een kwaliteitslabel voor zorgprojecten
met een kwalitatieve meerwaarde en
economisch potentieel.

www.flanderscare.be

nanten van gezondheid om de ge-

zondheidskloof tussen arm en rijk

te dichten.
www.healthinequalities2o10.be

9-10 dec.: Forensisch psychiatrische
zorg in Europa
Tijdens het symposium schetsen
sprekers een globaal beeld van de
verschillende doelgroepen in de
forensische psychiatrie: psychotici,
mensen met persoonlijkheidsstoor-
nissen, verstandelijk beperkten.
www.opzcrekem.b
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