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Vzw De Touter ontvangt de Prijs
Jeugdzorg voor haar interculturali-
seringsbeleid. Meer bepaald voor
het project waarbij ze opvang ver-
zorgen voor allochtone jongeren
in dagcentra en thuisbegeleiding
aanbieden. Het aanbod richt zich
vooral op allochtonen (kleurrijke
maatzorg) en op maatschappelijk
kwetsbaren in het algemeen.

Jan De Ridder, raadgever jeugdzorg
van het kabinet Welzijn, Volks-
gezondheid en Gezin, kondigde na
de prijsuitreiking alvast het thema
voor de Prijs Jeugdzorg 2010 aan:
‘Perspectieven voor jongvolwas-
senen in de (bijzondere) jeugdzorg’
Schrijver Dimitri Verhulst sloot het
programma af met een persoon-
lijke en rake reflectie op dat thema.
De Prijs Jeugdzorg is een initiatief
van Jongerenwelzijn en beloont
vernieuwend werk in de hulpver-
lening aan jongeren. De prijs be-
draagt 10.000 euro. Bovendien
krijgt vzw De Touter een foto-
reportage waarin haar werking
sfeervol in beeld wordt gebracht.

www.jongerenwelzijn.be
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ZORGNET STELT PRIORITEITEN VOOR
FEDERAAL SOCIAAL AKKOORD

Los van de interprofessionele akkoorden sluit de social profit om de vijf jaar een
sectoraal akkoord. De economische crisis en de precaire budgettaire situatie laten
niet veel beleidsruimte voor nieuwe maatregelen.

Een goed sociaal akkoord impliceert noodzakelijke keuzes. Ze moeten budgettair haal-
baar blijven en op langere termijn geen hypotheek leggen op de betaalbaarheid van
de sociale zekerheid. Daarom kiest Zorgnet Vlaanderen voor een selectieve aanpak en
gerichte keuzes. Geen lineaire loonsverhoging, maar duurzame jobs en de opbouw van
een tweede pensioenpijler. Volgens Zorgnet hebben jobs in de zorgsector een belang-
rijk terugverdieneffect voor de sociale zekerheid, de fiscaliteit en de koopkracht.

In een nieuw cahier presenteert Zorgnet zijn prioriteiten voor de onderhandelingen
over een nieuw sociaal akkoord. Ze vragen ruimte voor personeel, omdat goede zorg
niet alleen een kwestie van medische technieken en infrastructuur is. Het is ook en
vooral dankzij voldoende gemotiveerde en gekwalificeerde medewerkers dat er kwali-
teitsvolle zorg kan worden geleverd. De uitdaging voor de volgende jaren is voldoende
geschikte arbeidskrachten voor de zorgsector te rekruteren. Daarbij is het belangrijk
om het zorgpersoneel gemotiveerd te houden en de uitstroom te beperken. Zorgnet
vraagt daarom ook ruimte voor de zorgvoorzieningen als ondernemers. Voorzieningen
moeten de nodige bewegingsvrijheid krijgen om een evenwichtig personeelsbeleid en
een professioneel management te voeren.

Meer info: www.jeugdhulp.be. Ook het praktijkrapport kan je daar downloaden.
De regioteams Integrale Jeugdhulp geven graag extra informatie en duiding.

ACTIEPLAN ‘MAATSCHAPPELIJK
KWETSBARE JONGVOLWASSENEN’

De jongvolwassenheid verloopt niet voor alle jongeren zorgeloos. Meer en meer
jongeren van 16 tot 25 jaar kloppen aan bij de hulp- en dienstverlening. Hun pro-
blemen zijn vaak complex en meervoudig. Ze kampen met psychische problemen of
een handicap. Ze hebben een onderwijsachterstand, vinden geen werk of geschikte
woning. Velen gaan gebukt onder een schuldenlast. Hun sociaal vangnet is vaak
beperkt. Daarom maakte de Vlaamse overheid werk van een gericht actieplan.

« Binnen het actieplan staat het gericht benaderen van maatschappelijk kwets-
bare jongvolwassenen vanuit beleid en praktijk voorop. De minister bestelde

een onderzoek naar de reé€le omvang, kenmerken en behoeften van de doelgroep.
Een thematische studiedag volgt in het najaar.

Kwetsbare jongvolwassenen vallen soms uit de boot door de leeftijdsgrenzen in
de bestaande regelgeving. Daarom komt er een screening van de regelgeving.
Vele maatschappelijk kwetsbare jongeren verlaten op hun achttiende de jeugd-
hulp. Om hen te ondersteunen zullen de verschillende jeugdhulpsectoren
onderling afgestemd ondersteunings- en preventiemateriaal uitwerken.
Hulpverleningsmodellen op maat van de doelgroep zijn noodzakelijk. In het kader
van de Integrale Jeugdhulp wordt cliéntoverleg mogelijk, ook na de leeftijd van

18 jaar. Integrale Jeugdhulp gaat na hoe het een crisisaanbod voor jongvolwasse-
nen kan uitbouwen of versterken. Tot slot bekijkt het departement Welzijn, Volks-
gezondheid en Gezin hoe kwetsbare jongvolwassenen een beroep kunnen doen
op een vast aanspreekpunt, een vertrouwensfiguur.
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Meer info over het actieplan: jongvolwassenen@wvg.vlaanderen.be



OPROEP CERAPRIJS JEUGDWELZIJNSWERK

Uit De Marge, het Steunpunt voor Jeugdwerk met Maatschappelijk Kwetsbare Kinderen en Jongeren, wil meer bekendheid
geven aan werkingen uit het Jeugdwelzijnswerk die zich in hun maatschappelijk relevante taak onderscheiden. Het krijgt
daarvoor de hulp van Cera dat op het jaarlijkse congres van Uit De Marge de uitreiking van de Ceraprijs van het Maatschap-

pelijke Jeugdwelzijnswerk voor zijn rekening neemt.

Het congres van Uit De Marge en de prijsuitreiking vinden op

23 november plaats. Vorig jaar kaapte Gigos Genk-Zuid de hoofd-
prijs van 2.500 euro weg. De andere twee genomineerden, Jeugd-
clubs Lokeren en Protestants Sociaal Jongerencentrum Antwerpen,
kregen een aanmoedigingspremie van 500 euro. Wie kans wil

maken op een nominatie of een organisatie in het Jeugdwelzijns-

werk voor de prijs wil voordragen, kan voor 25 september mailen
naar info@uitdemarge.be. Op 12 oktober 2010 nomineert de jury

dan drie nieuwe initiatieven.

Voor meer info, het reglement en het kandidaatsformulier:

www.uitdemarge.be

TELEBLOK NU
OOK ONLINE

Zie je het als student even niet meer
zitten tijdens de blok? Weet je niet
meer waar beginnen? Teleblok biedt
dan een luisterend oor, gratis en
anoniem.

Geen pasklare antwoorden, maar
iemand die luistert naar je verhaal en
samen met jou op zoek gaat naar een
oplossing. Ook bezorgde ouders, familie
of vrienden kunnen naar Teleblok
bellen.Teleblok is tot 24 juni bereikbaar
op 0800 13 14 4 van 14.00 uur tot

23.00 uur. Nieuw: vanaf dit jaar kan je
ook chatten met Teleblok, van 17.00 uur
tot 23.00 uur. Naast de chatbox vind

je op de website ook handige blok- en
examentips.

www.teleblok.be
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| Gigos Genk-Zuid ontving vorig jaar de Prijs Jeugdwelzijnswerk.

CLIENTOVERLEG IN
DE INTEGRALE JEUGDHULP

Cliéntoverleg met een externe voorzitter is een krachtige methodiek om in
complexe situaties, en samen met de cliént en de betrokken hulpverlener,
een gedeelde visie over de te verlenen hulp te bereiken.

Deze vorm van cliéntoverleg werd in 2009 in alle regio’s van de Integrale Jeugdhulp
geintroduceerd. In een praktijkrapport kreeg het managementcomité de eerste
ervaringen toegelicht. Op basis van dat rapport werd beslist in 2010 en 2011 voort te
bouwen op de ervaringen. De Vlaamse financiéle steun — 75.000 euro op jaarbasis —
voor de organisatie van cliéntoverleg wordt voor twee jaar verlengd. Ook de samen-
werking met de provinciebesturen en de Vlaamse Gemeenschapscommissie in
Brussel wordt verdergezet. Ook wordt het toepassingsgebied van cliéntoverleg met
een externe voorzitter verruimd tot
jongeren tot 21jaar.Tijdens de rest van
dit jaar wil de Integrale Jeugdhulp de
hulpverleners, teamcodrdinatoren,
kwaliteitsverantwoordelijken en cliénten
met de methodiek vertrouwd maken.
De kwaliteitseisen blijven centraal staan
bij de uitvoering: de cliént wordt maxi-
maal betrokken bij het overleg, het ge-
deelde beroepsgeheim biedt een veilig
overlegkader voor cliént en hulpver-
leners, en een externe voorzitter leidt
het overleg in goede banen.

Meer info: www.jeugdhulp.be.

Ook het praktijkrapport kan je daar
downloaden. De regioteams Integrale
Jeugdhulp geven graag extra infor-
matie en duiding.
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